
 
 

ГЕРОНТОЛОГИЙН ҮНДЭСНИЙ ТӨВИЙН АВЛИГЫН ЭСРЭГ 2024 ОНЫ  
ЖИЛИЙН ЭЦСИЙН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ТАЙЛАН 

 

    

Д/д Зорилго Хэрэгжүүлэх арга хэмжээ Гүйцэтгэлийн шалгуур үзүүлэлт 

1 Авлигын эсрэг 
хууль 

тогтоомжийг 
иргэдэд 

сурталчлах, 
соён 

гэгээрүүлэх  
үйл 

ажиллагааны 
хүртээмжийг 
нэмэгдүүлэх 

1.1.АТГ-аас бэлтгэсэн шторк, 
инфографик, нийтлэл, зурагт хуудас, 
цахим ном, гарын авлага зэргийг 
тухайн орон нутгийн хэвлэл 
мэдээллийн хэрэгсэл, албан ѐсны 
цахим хуудас болон нийгмийн 
сүлжээ (фейсбүүк, твиттер, 
инстаграм youtube суваг), мөн лед 
дэлгэц, сурталчилгааны самбарт 
байршуулах зэрэг бүхий л 
боломжтой хэлбэрээр олон нийтэд 
хүргэсэн байх; 

 
Авлигатай тэмцэх газраас бэлтгэсэн тв шторк, 
инфографик, видео график, нийтлэл, теле 
зохиомжийг тухай бүр Геронтологийн үндэсний 
төвийн албан ѐсны фейсбүүк  пейж хуудас, 
фейсбүүк пейж хуудсан дээр тавьж  мэдээ 
мэдээллийг нийт 1160 иргэн, үзсэн байна.  

 
https://gerontology.mohs.gov.mn/?p=4706 

1.2.Авлигын эсрэг нөлөөллийн арга 
хэмжээг нутаг дэвсгэрийн  нэгж, 
байгууллага, салбарын онцлогт 
тохируулан зохион байгуулах;  

Удирдлагын багт ЭМЯ-наас авлигад өртөж болзошгүй 
нөхцөл байдлын талаар сургалт орсон 
Нийт ажилчдад 1удаа дотоод сургалтаар  авлигын эсрэг 
сургалт хийсэн. 

    
2024 оны байдлаар авлига, албан тушаалтай холбоотой  
аливаа асуудал санал гомдол ирээгүй. 



1.3.Авлигын эсрэг үйл ажиллагааг 
мэдээлэн сурталчлах “Шударга ѐс, 
хөгжил дэвшилд 110” мэдээллийн 
самбар ажиллуулах; 

- Авлигын эсрэг үйл ажиллагааг мэдээлэн сурталчлах 
“Шударга ѐс, хөгжил дэвшилд 110” мэдээллийн самбар  
тогтмол ажиллуулдаг.  Гомдол мэдээлэл авах 110 
дугаарыг байгууллагын веб сайтад байршуулсан. 

    
1.4.Өөрсдийн үйл ажиллагааг 
авлигын эрсдэлээс ангид байхад 
чиглэсэн, ѐс зүй,  шударга байдлыг 
уриалсан агуулга бүхий (шторк, 
зурагт хуудас, сонины нийтлэл, 
радио контент, цахим, хэвлэмэл ном, 
гарын авлага, брошюр зэргээс 
боломжит хэлбэрийг сонгон) 
сурталчилгааг хийж олон нийтэд 
хүргэсэн байх. 

- Байгууллагаас хийгдсэн авлигын эрсдэлээс ангид 
байхад  
чиглэсэн, ѐс зүй,  шударга байдлыг уриалсан агуулга 
бүхий контентыг нийт 6 удаа сурталчилсан Авлигатай 
тэмцэх газраас тараасан гарын авлага,брошюрыг 
үйлчлүүлэгчдэд 2 удаа тараасан. 
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Авлигын эсрэг  
сургалт зохион 
байгуулах, 
сургалтад 
хамруулах 

2.1.Төрийн албанд шинээр 
томилогдсон албан хаагчдыг 
авлигын эсрэг сургалтад хамруулсан 
байх; 

 Төрийн албанд шинээр томилогдсон нийт 14 албан 
хаагчид хуулийн мэргэжилтэн холбогдон хууль эрхийн 
сургалтад хамруулсан уг сургалтаар  авлигын эсрэг 
хуулийн сургалт орсон. 

 
 



2.2.Тухайн байгууллагын хариуцдаг, 
шууд хамаардаг, хамтран ажилладаг 
байгууллагад авлигаас урьдчилан  
  сэргийлэх, ил тод байдлыг 
сайжруулах,   ѐс зүйг дээшлүүлэх, 
үйл ажиллагааны хүнд суртлыг 
бууруулах чиглэлээр авч хэрэгжүүлж 
байгаа арга хэмжээ, түүний үр дүнг 
мэдээлэх сурталчлах арга хэмжээг 
зохион байгуулах 

2 дүүргийн ахмадын хороонд хүнд суртлыг бууруулах 
чиглэлээр  авч хэрэгжүүлж байгаа арга хэмжээний 
талаар мэдээллийг  сурталчлах арга хэмжээг зохион 
байгуулж нийт 120 хүн хамрагдсан. Авлигатай тэмцэх 
газраас тараасан гарын авлага,брошюрыг тараасан. 
 
 

 
 
 

 

3 Авлигын эсрэг 
үйл 
ажиллагаанд 
олон нийтийн 
хяналтыг бий 
болгох 
Авлига, ашиг 
сонирхлын 
зөрчил үүсгэх 
шалтгаан, 
нөхцөлийг 
арилгуулах арга 
хэмжээ авах 

3.1.Төрийн байгууллага, хувийн 
хэвшлийн хооронд байгуулах аливаа 
гэрээ хэлэлцээрт авлигаас 
урьдчилан сэргийлэх асуудлыг 
тусгах талаар зохион байгуулалтын 
арга хэмжээ авсан байх; 

2024 оны жилийн байдлаар худалдан авах ажиллагаатай 
холбоотой 4 гэрээ хийсэн. Гэрээний 4 дэх хэсэгт эрсдэл 
болон хариуцлагын талаар 5 дахь хэсэгт гэрээ цуцлах 
заалтыг оруулж өгсөн. 5.2 дахь хэсэгт авлигатай 
холбоотой заалт туссан . 

 



3.2.“Төрийн байгууллага, албан 
тушаалтны үйл ажиллагаанд олон 
нийтийн хяналтыг хэрэгжүүлэх 
журам”-ийг хэрэгжүүлэх   
 
 
 

 
Төсөв байхгүй тул хэрэгжээгүй 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Авлига, ашиг 
сонирхлын 
зөрчил үүсгэх 
шалтгаан, 
нөхцөлийг 
арилгуулах арга 
хэмжээ авах 

4.1.Авлигын эрсдэл ба авлига гарах 
боломжийг бууруулах чиглэлээр 
холбогдох арга хэмжээг авч 
хэрэгжүүлэх (үйлчилгээг 
цахимжуулах, шат дамжлага 
бууруулах, ил тод байдлыг 
нэмэгдүүлэх, гомдол мэдээлэлд дүн 
шинжилгээ хийж, асуудлыг 
шийдвэрлүүлэх, эрсдэлийн үнэлгээ 
хийлгэх г.м/ 

- Цахим эрүүл мэндийн eHealth программ ашигладаг 
- Захиалгын нэгдсэн дугаар  18000119 холбогдсон 
- Эхний хагас жилийн байдлаар цахим үйлчилгээтэй 
холбоотой  санал гомдол ирээгүй. 

 
 

4.2 Салбарын хэмжээнд авлигаас 
урьдчилан сэргийлэх, эрсдэлийг 
тодорхойлох, хүнд суртлыг 
бууруулах чиглэлээр хэлэлцүүлэг, 
уулзалт зохион байгуулж, шалтгаан 
нөхцөлийг арилгасан байх 

Эрүүл мэндийн салбараас үйлдэгдэж буй гэмт хэрэг, 
зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх сургалтыг удирдлагын 
багийн гишүүдэд өгсөн.  
Учир ч болох эрсдэлээс сэргийлэх, хяналт тавьж 
ажилласнаар авлига хүнд суртал гарсан тохиолдол 
гараагүй. 

 
 



4.3.Үйлчлүүлэгчдээс авлигын 
эрсдэл, үйл ажиллагааны хүндрэл 
бэрхшээлийг тодорхойлох сэтгэл 
ханамжийн судалгаа авч, 
судалгааны дүгнэлтэд тулгуурлаж 
арга хэмжээ зохион 
байгуулах.судалгааны дүгнэлтэд 
тулгуурлаж арга хэмжээ зохион 
байгуулах. 
 

Үйлчлүүлэгчдээс авлигын эрсдэл, үйл ажиллагааны 
хүндрэл бэрхшээлийг тодорхойлох сэтгэл ханамжийн 
судалгаа 2 удаа авсан 
 

Судалгааны дүгнэлтээр байгууллагын байрны орчин 
нөхцөл муу үйлчилгээний талбай хүрэлцээгүй талаар 
сэтгэгдэл нэлээд ирсэн. 2024 онд урсгал засварын 
төсвөөс 1,119,200.00 төгрөг зарцуулж  засвар үйлчилгээ 
хийгдсэн. Байгууллагын зүгээс харьяа дээд байгууллага 
болох ЭМЯ удаа дараа мэдэгдсэний үр дүнд шинэ 
байранд оруулах шийдвэр гарсан.   
 

5 Байгууллагын 
удирдлагын 
авлигатай 
тэмцэх хүсэл 
эрмэлзэл, 
санаачилга 
өрнүүлэх 

5.1. Удирдлагын зүгээс 2024 оны 
авлигын эсрэг үйл ажиллагааны 
төлөвлөгөөг 2024 оны 1-р улиралд, 
хэрэгжилтийн явцыг эхний хагас 
жилд, хэрэгжилт, хүрсэн үр дүнг 
жилийн эцсээр нийт албан 
хаагчдадаа   танилцуулах; 

-2024 оны авлигын эсрэг үйл ажиллагааны төлөвлөгөөг 
бүх ажилчдын хурлаар танилцуулсан. Мэдээллийн 
самбарт ил тод байршуулсан.  

 
 

5.2.Авлигатай тэмцэх газраас дүрэм 
журам, ѐс зүйн дүрмийн төсөлд 
өгсөн санал, зөвлөмжийг тусгасан 
байдал; 
 
 

Эрүүл мэндийн сайдын 2019 оны 09 сарын 04 өдөр 
батлагдсан  а/406 тоот тушаалаар батлагдсан 
“Эмнэлгийн мэргэжилтний ѐс зүйн “дүрмийг мөрдөн 
ажиллаж байна.  “Эмнэлгийн мэргэжилтний  ѐс зүйн 
“дүрмийн 4 дэх заалтын 4.15 ,4.16 хэсэгт заасан 
авлигатай холбоотой  асуудлыг талаар тодорхой 
тусгасан. 
 
 



 

                                               ТАЙЛАН БИЧСЭН :                                 ЭДИЙН ЗАСАГЧ   Д. ГУНГААЖАВ                      

5.3.Байгууллагын хэмжээнд иргэдээс 
ирүүлсэн өргөдөл гомдолд чанарын 
хяналт хийнэ. 

Төвийн ЭМТҮЧАБ-ын албанд 2024 онд 1 иргэнээс 
эмнэлгийн тусламж, үйлчилгээтэй холбоотой өргөдөл, 
гомдол ирсэн. Өргөдлийг нарийвчлан судалж, 
эмчилгээний чанарын хяналтыг хийж үзэхэд Эрүүл 
мэндийн тухай хуулийн 28 дугаар зүйлд заасан 
эмнэлгийн мэргэжилтний эрх үүргийг мөрдөж ажилласан 
байсан. Үйлчлүүлэгчийн гомдол нь хөдөлгөөн засалчийн 
үйлдэлтэй холбоотой эсэхийг тогтоох боломжгүй тул 
Эрүүл мэндийн яамны дэргэдэх Гэмтэл согог судлалын 
мэргэжлийн салбар зөвлөлд хандахыг зөвлөж, өргөдлийг 
буцаасан. 


